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JRK Hessen

Schutzkonzept Kindeswohl - gegen (sexualisierte) Gewalt

Dieses prdventive Schutzkonzept steht allen neben- und hauptamtlich Mitarbeitenden und ehrenamt-
lich Aktiven im JRK sowie der jeweiligen Zielgruppe auf der Website www.jrk-hessen.de zur Verfigung.
Es wird regelméflig Uberprift und weiterentwickelt.




Vorwort

Liebe JRKler*innen,

Kinder und Jugendliche sind unsere Zukunft! Sie haben das Recht auf ein Leben frei von Gewalt, Missbrauch
und Vernachlassigung. Leider ist die Realitat oft eine andere. Auch im JRK besteht das Risiko des Erlebens
von (sexualisierter) Gewalt. Die Sicherheit und das Wohlbefinden unserer jungen Mitglieder stehen fir uns an
erster Stelle.

Mit diesem Schutzkonzept mdchten wir ein klares Zeichen setzen: (Sexualisierte) Gewalt hat im JRK Hessen
keinen Platz! Unser Ziel ist es, einen Ort des Respekts zu schaffen, an dem sich jedes Mitglied sicher und wert-
geschdatzt fohlt. Wir wollen eine Kultur etablieren, in der jede*r Einzelne Verantwortung Ubernimmt und zur
Pravention beitrégt. Durch Schulungen, klare Verhaltensregeln und offene Kommunikationswege wollen wir
gewdhrleisten, dass sich alle bei uns sicher fGhlen.

Wir machen nicht nur im Rahmen der Kaompagne ,Lautstark® auf Kinderrechte aufmerksam, sondern haben
uns das umfassendere Ziel gesetzt, Kinder und Jugendliche tagtéglich in Gruppenstunden, bei Ausfligen, im
Schulsanitdtsdienst und bei allen weiteren JRK-Aktivitdten in ihrer Personlichkeit zu starken.

Wir setzen uns fUr den Schutz dieser vulnerablen (verwundbaren) Gruppe ein. Bei unserer Arbeit soll-
te aufgrund zwei unterschiedlicher Aspekte besonders auf Kindeswohl geachtet werden: Zum einen tre-
ten wir in engen Kontakt zu Kindern und Jugendlichen. Zum anderen sind wir mégliche Anlaufstel-
len und Vertrauenspersonen, wenn unseren Mitgliedern Gewalt oder Unrecht widerfahrt. Daher ist es
wichtig, die Gruppenleitungen entsprechend zu schulen und fir solche Themen zu sensibilisieren.

Das Deutsche Rote Kreuz steht weltweit fUr Menschlichkeit und Hilfsbereitschaft. Als Teil dieser grof3en Be-
wegung tragen wir eine besondere Verantwortung fir den Schutz der uns anvertrauten Kinder und Jugend-
lichen. Unsere humanitéren Grundsatze verpflichten uns dazu, ein Umfeld zu schaffen, in dem jedes Kind und
jede*r Jugendliche ihre*seine Rechte wahrnehmen kann. Wir wollen sicherstellen, dass das Jugendrotkreuz
ein Ort der Sicherheit ist und nicht zu einem Ort wird, an dem Gewalt ausgeUbt wird. Unser Ziel ist es, das
Vertrauen in unsere Organisation zu starken, indem wir konsequent gegen jede Form von Gewalt vorgehen.
Gemeinsam wollen wir ein umfassendes Schutzsystem aufbauen, das Prévention, Intervention und Aufkla-
rung umfasst.

Wir laden Euch herzlich ein, Euch aktiv an der Gestaltung einer sicheren und vertrauens-
vollen Umgebung zu beteiligen. In diesem Konzept findet Ihr konkrete Handlungsempfeh-
lungen und Informationen, die Euch helfen, Verletzungen zu erkennen und darauf zu reagieren.

Zdgert nicht, uns anzusprechen, wenn |hr Fragen habt oder Unterstitzung bendtigt. Gemeinsam kénnen wir
dafir sorgen, dass das Jugendrotkreuz Hessen ein Ort ist, an dem sich jedes Kind und jede*r Jugendliche
sicher und wohl fUhlt.

¢ W A GeliordT

Lena Hildebrandt (stv. Landesleiterin) & Annika Gerhardt (Landesbeauftragte Kindeswohl)
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1.1 Grundsatze und Leitsdtze - Position des
Jugendrotkreuzes

Das Jugendrotkreuz ist der eigensténdige Jugendverband des Deutschen Roten Kreuzes. Wir engagieren
uns in vielfaltigster Weise: Gruppenstunden, Ferienfreizeiten und Aktionen fUr Kinder aller Altersgruppen,
Schulprojekte wie Streitschlichtung und Schulsanitétsdienst, Bildungsangebote, Wettbewerbe und Notfall-
darstellung. Das Jugendrotkreuz steht fUr Menschlichkeit und setzt sich fUr das Leben, die Gesundheit, das
Wohlergehen, den Schutz, das friedliche Zusammenleben und die Wirde aller Menschen ein.

Die Arbeit mit den uns anvertrauten Menschen basiert auf der vertrauensvollen Beziehung
untereinander. Unsere Arbeit ist geprdgt von Gemeinschaft, in welcher Lebensfreude, Lernen und Handeln
ihren Platz haben. Alle Menschen sollen die Angebote, Dienste und Einrichtungen des JRK als Orte
erfahren, die von gegenseitigem Versténdnis, Freundschaft, Zusammenarbeit, Respekt und
Anerkennung geprdgt sind. Besonders Kinder und Jugendliche miUssen sich aufgrund ihres Alters auf
unsere Vertrauenswirdigkeit und unsere FUrsorge verlassen kdnnen. Sie sollen im JRK erleben, dass
ihre Rechte auf Schutz, Férderung, Beteiligung und Teilhabe von uns geachtet und verwirklicht werden.
Demnach stehen bei uns die Kinder und Jugendlichen als eigensténdige Personlichkeiten im Mittel-
punkt. Sie alle haben den gleichen Anspruch auf Bildung, Erziehung und Betreuung unabhdngig von ihrer
Nationalitat, ethnischen Zugehdrigkeit, Religion, sozialen Stellung, ihres Geschlechts und ihrer jeweiligen
korperlichen, seelischen und geistigen Grundvoraussetzungen. Unsere Grundhaltung beinhaltet Akzeptanz,
ToleranzundWertsché&tzung. Wirstehenfirinklusionundein Zusammenlebenin gegenseitiger Anerkennungein.
Als Kinder- und Jugendverband setzt sich das Jugendrotkreuz in all seinen ehrenamtlichen Bereichen pro-
aktiv mit der Problematik der (sexualisierten) Gewalt auseinander. Prévention spielt dabei eine entscheiden-
de Rolle, um einen Schutzraum fUr Kinder und Jugendliche zu schaffen.

1.2 Erlduterung Schutzkonzept

Warum wird ein Schutzkonzept bendétigt? - Kinder- und Jugendschutz geht uns alle an!

Denn die meisten Ubergriffe ereignen sich im privaten Umfeld von jungen Menschen. Und da das Deutsche
Rote Kreuz, besonders das Jugendrotkreuz, als nationale Hilfsorganisation zahlreiche Méglichkeiten fur die
Freizeitgestaltung von Kindern und Jugendlichen bietet, ist ein Schutzkonzept essenziell fir uns.

(Sexualisierte) Gewalt gegen Minderjdhrige, sei es durch Erwachsene oder untereinander, ist keine
zufallige Handlung, sondern meist das Ergebnis von geplanten Taten. Um Tater*innen keinen Raum zu geben,
brauchen wir eine klare Strategie - ein Schutzkonzept. Dazu gehoéren Fortbildungen, spezifische Handlungs-
pldne und Préaventionsangebote fir Kinder und Jugendliche.

Doch was genau ist ein JRK-Schutzkonzept? Es ist nicht nur ein Dokument, sondern die Gesamtheit
aller Schutzprozesse im Jugendrotkreuz. Diese Prozesse reduzieren nicht nur das Risiko von (sexualisierter)
Gewalt in der eigenen Organisation, sondern stérken auch das Jugendrotkreuz als einen soliden Schutz-
raum fUr Kinder und Jugendliche. Das Ziel ist, sicherzustellen, dass das JRK ein sicherer Ort fUr Kinder und
Jugendliche ist, an dem sie vor (sexualisierter) Gewalt préventiv geschitzt werden. Es geht nicht nur um das
Erkennen von Tater*innen, sondern auch darum, eine Umgebung zu schaffen, in der junge Menschen in ihrer
Entwicklung unterstUtzt und geschitzt werden.



———— Kindeswohl & Kindeswohlgefdhrdung

Der Begriff Kindeswohl umfasst
das gesamte Wohlergehen und
die gesunde Entwicklung von
Kindern und Jugendlichen. Es
ist ein Leitprinzip und dient als
Mafistab  fir Entscheidungen,
die das Leben von Kindern und
Jugendlichen beeinflussen.

Expert*innen sind sich einig, dass
beim Kindeswohl verschiedene

Bediirfnis
nach seelischer und kérperlicher

Gesichtspunkte eine Rolle spie- Wertschétzung
len. Zum einen mUssen die kind- o
Beduirfnis
lichen BedUrfnisse nach der nach Verstandnis und sozialer Bindung

BedUrfnispyramide nach Maslow

erfillt sein. Hierzu zéhlen Aspek- Bediirfnis
te wie Versorgung, Geborgenheit, nach Schutz und Sicherheit

Liebe, UnterstUtzung, Fdrderung,
Unversehrtheit, Orientierung,
Zuverldssigkeit, Kontinuitdt in
den Beziehungen, Grenzen,
Moglichkeiten  sich  zu  binden,
soziale Kontakte, Einbindung in ein soziales Netz und die Méglichkeit des Schulbesuchs. Das Zusammenleben
in der Familie muss die ErfUllung dieser Bedurfnisse maglich machen.

Physiologische Bediirfnisse

DarUber hinaus mussen die Rechte des Kindes (BGB & UN-Kinderrechtskonvention) gewdhrleistet werden
(vgl. Alle 2017, S13). Von Kindeswohlgefahrdung wird gesprochen, wenn Informationen Uber Handlungen ge-
gen Kinder oder Jugendliche oder deren Lebensumsténde vorliegen, die das seelische, geistige oder leibliche
Wohl gefdhrden. Hierbei ist es egal, ob die Gefédhrdung durch missbrduchliches Verhalten der Personensor-
geberechtigten oder Dritter, durch unverschuldetes Versagen der elterlichen FUrsorge oder durch Vernach-
l&ssigung entsteht (vgl. Ginderoth 2017, S.39).

Unter dem Uberbegriff Kindeswohlgeféhrdung fallen verschiedene Gefahrdungsformen, durch welche die
oben genannten BedUrfnisse und Rechte von Kindern und Jugendlichen eingeschrénkt und verletzt werden.
Es wird unterschieden zwischen: Vernachl@ssigung, psychischer und kérperlicher Misshandlung sowie sexua-
lisierter Gewalt.
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Kindeswohl & Kindeswohlgefahrdung — =———————

2.1 Vernachldssigung

Es gibt keine zuverldssigen Zahlen Uber die Hd&ufigkeit der verschiedenen Formen der Kindes-
wohlgefahrdung, aber die Fachliteratur hebt oft Vernachléssigung als die haufigste Form hervor.
Vernachldssigung duBBert sich in unterschiedlichen Ausprégungen und l&sst sich mithilfe folgender
Punkte definieren:

» ,Andauernde oder wiederholte Unterlassung fursorglichen Handelns von Personensorge-
berechtigten oder Betreuungspersonen, das zur Sicherstellung der physischen und psychi-
schen Versorgung des Kindes notwendig wdre.

* Diese Unterlassung kann bewusst oder unbewusst erfolgen.

* Grinde kdnnen unzureichendes Wissen, Fdhigkeiten und Einsichten sein.

 Die chronische Unterversorgung, Missachtung und Nichtbefriedigung der Lebensbedirf-
nisse des Kindes hemmt oder verhindert seine kdérperliche, seelische und geistige gesunde
Entwicklung.” (Alle 2017, S.22)

Vernachléssigung kann also auftreten, wenn GrundbedUrfnisse eines Kindes nicht oder nur unzureichend
befriedigt werden. Auch unzureichende gesundheitliche FUrsorge ist eine Form von Vernachldssi-

gung.

Es kann auch zu Vernachléssigung auf emotionaler Ebene kommen. Hierzu zéhlt beispielsweise ein Mangel
an Wdarme und Zuneigung. Aber auch, wenn die Aufsichtspflicht missachtet wird, Kinder nicht ausreichend
gefordert werden oder ihnen nicht bei der Bewdltigung von Problemen geholfen wird, kann ein Fall von
Vernachldssigung vorliegen. Je jinger ein Kind ist, desto gefdhrdeter ist es Vernachldssigung zu erfahren.
Das hangt damit zusammen, dass Babys und Kleinkinder vollkommen auf Erwachsene angewiesen sind.
Auf3erdem stehen Kinder im frihkindlichen Alter meist wenig unter sozialer Kontrolle, da sie h&ufig noch
keine Institutionen (Kindergarten oder Schule) besuchen.

2.2 Psychische Misshandlung

Jede Form von Misshandlung hat psychische Auswirkungen. Psychische Misshandlung kann aber auch
einzeln auftreten. Psychische Misshandlung liegt vor:

,durch Haltungen, GefUhle, Aktionen von Eltern und Betreuungspersonen gegentber dem
Kind, die es herabsetzen, ihm Angst machen, es isolieren, ihm vermitteln, es sei wertlos, un-
geliebt, fehlerhaft, etc;

» wenn Kinder nicht mit ihren BedUrfnissen und LebensduBBerungen wertgeschdtzt werden;

» wenn Kinder durch verachtende Haltungen der Eltern daran gehindert werden, sich geistig-
seelisch gesund und dem Leben positiv zugewandt zu entwickeln;

« wenn Kinder durch die Haltung der Eltern parentifiziert (Kinder Ubernehmen fir ihre Eltern
elterliche Haltungen wie Firsorge, Verantwortung) werden oder ihnen Verantwortung und
Aufgaben Ubertragen werden, die ihrer Rolle nicht gemdaf sind;

» wenn das Kind oder der Jugendliche in seinem BedUrfnis nach Exploration behindert wird

oder Eltern eine massiv Uberbehitende Erziehungshaltung haben” (Alle 2017, S.24)




Das Kind erlebt durch diese beschriebenen Umstdnde einen Eingriff in die eigene Identitat, wodurch es zu
gravierenden psychischen Schadigungen kommen kann. Psychische Misshandlung kann immer als ein Aus-
druck gestérter Familienverhdltnisse verstanden werden.

Auch hdusliche Gewalt zwischen den Personensorgeberechtigten, die das Kind miterleben muss, ist eine
psychische Misshandlung. Die Kinder entwickeln SchuldgefUhle und glauben eine Verantwortung fir das
Geschehen zu tragen. Au3erdem entwickeln sich ambivalente GefUhle gegeniber den Elternteilen.

2.3 Korperliche Misshandlung

Jegliche kdérperlichen Gewaltanwendungen sind kdrperliche Misshandlungen. Dazu zdhlen unter anderem
PrUgel, Schldge mit Gegenstdénden, Treten, Kneifen, Verbrennen, Verbrihen, Vergiften, Wirgen, Ersticken und
Schitteln.

2.4 Sexualisierte Gewalt

Unter sexualisierter Gewalt gegen Kinder werden sexuelle Handlungen verstanden, welche vor oder an
Kindern, gegen den Willen des Kindes vorgenommen werden beziehungsweise denen das Kind aufgrund
seiner Unterlegenheit im korperlichen, psychischen, kognitiven oder sprachlichen Bereich nicht bewusst zu-
stimmen kann. Kinder unter 14 Jahren kénnen sexuellen Handlungen laut Gesetz grundsatzlich nicht zustim-
men und diese sind damit immer strafbar. Auch dltere Jugendliche sind besonders schutzbedUrftig, denn
Tatersinnen nutzen die eigene Uberlegenheit oder die Macht- und Autoritdtsposition aus, um ihre Bedirfnisse zu
befriedigen. Meist Uben Tater*innen massiven Druck auf betroffene Kinder oder Jugendliche aus, sodass
diese zur Geheimhaltung der Tat gezwungen werden. Dazu kommmt, dass Betroffene sich fUr das Erlebte sché-
men und deshalb nicht Gber die Tat sprechen und sich niemandem anvertrauen (vgl. Alle 2017, S.25).
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Wdahrend Vernachléssigung eher im Elternhaus stattfindet, kdnnen kdrperliche, psychische und sexualisierte
Gewalt auch in jugendverbandlichen Zusammenhdngen auftreten. Um hier mdglichst préventiv tatig zu sein,
empfiehlt sich eine Risikoanalyse:

Eine Risikoanalyse besteht aus den Teilen Geféhrdungs- und Potenzialanalyse. Wahrend der Analyse wird
geschaut, welche spezifischen Risiken in der Organisation bestehen, jedoch auch welche Strukturen und
Maf3nahmen zum Schutz vor (sexualisierter) Gewalt bereits vorhanden sind.

Die Gefdhrdungsanalyse befasst sich mit Fragen wie:

* Welche ortlichen Gegebenheiten kénnen in der Institution fUr (sexudlisierte) Gewalt genutzt werden?

* Bei welchen Gelegenheiten kénnen sich potenzielle Taterfinnen den Kindern/Jugendlichen anndhern?

» Welche Situationen entstehen, um mit Kindern und Jugendlichen allein zu sein bzw. ihnen besonders
nahe zu kommen?

In ehrenamtlichen Organisationen gibt es verschiedene Faktoren, die die AusUbung von (sexualisierter)
Gewalt ermodglichen. Hierzu zdhlen auf der strukturellen Ebene die Auswahl der (ehrenamtlichen)
Mitarbeitenden, die Gestaltung der Einrichtung, die Leitsdtze und Grundhaltungen im Verband, der nega-
tive Umgang mit Fehlern, der hierarchische Aufbau der Personalsituation, welche dazu fUhrt, dass einige
Personen besonderes viel Macht haben sowie das Fehlen eines geeigneten Beschwerdemanagements.
Aber auch auf persénlicher Ebene kénnen Risiken auftreten. So kénnen die privaten Beziehungen der
Mitarbeitenden - verwandtschaftlich, freundschaftlich oder romantisch - eine Aufkldrung von Fehlverhalten
behindern. Auch die pddagogische Ausbildung der Mitarbeitenden, der Umgang mit dem Thema Sexualitat
oder die fehlenden Beteiligungs- und Feedbackmdglichkeiten von Kindern und Jugendlichen beeinflussen,
ob in der Organisation das Auftreten von (sexualisierter) Gewalt mehr oder weniger méglich ist.

Die Potentialanalyse sucht nach Strukturen und Ressourcen, die prdventiv vor (sexualisierter) Gewalt
schitzen. Basierend auf diesen Ergebnissen kann das Schutzkonzept entwickelt werden. So k&nnen
konzeptionelle und strukturelle Verbesserungen angestrebt werden, die préventiv schitzen, Interventionen
genauer planen und in der Aufarbeitung alle Bereiche in den Blick nehmen. Allein die DurchfUhrung einer
Risikoanalyse kann zu einer Sensibilisierung im Verband fUhren und das Bewusstsein fir den Kinderschutz
starken.

Diese Aspekte missen wahrend der DurchfUhrung der Risikoanalyse beleuchtet und reflektiert werden und
bei auffallenden Missstéinden angepasst werden. Wir im Jugendrotkreuz Landesverband Hessen fUhren
regelmd&fig Risikoanalysen fur alle Veranstaltungen und die Ubergeordneten Strukturen durch. Daraus
passen wir bestehende Schutzkonzepte an und versuchen, bestehende Risiken zu minimieren. Wir empfehlen
dringend die DurchfUhrung von Risikoanalysen auch auf Kreis- und Ortsebene, in allen Gliederungen und fur
alle Veranstaltungen des Jugendrotkreuzes.



Wissen Uber

Neben der Risikoanalyse ist das Wissen Uber Tater*innenstrategien und die Reflexion der eigenen
Machtstellung durch Leitungspositionen in dem Verband enorm wichtig, um eigene und fremde
(sexualisierte) Gewalthandlungen erkennen und unterbinden zu kénnen. Diese werden nachfolgend
beschrieben.

41 Risikofaktoren

Es gibt verschiedene Lebensumsténde von Kindern und Jugendlichen, die besonders geféhrdend sind,
um (sexualisierte) Gewalt zu erfahren. Das Wissen Uber diese Risikofaktoren nutzen Taterinnen, um ihre
potenziellen Opfer auszusuchen. Es hilft aber auch den Gruppenleitungen, diesen Kindern und Jugendli-
chen besonders aufmerksam zu begegnen und fUr sie da zu sein. Nachfolgend sind spezielle Risikofaktoren
aufgelistet. Die Liste gibt aber nur Anhaltspunkte und kann nicht als vollsténdige Ubersicht verstanden
werden:

» geringes Selbstwertgefuhl

» schwierige Lebenssituationen

» emotionale BedUrftigkeit

* allgemeines Gewaltklima in der Familie

- traditionelle/autoritare/hierarchische Erziehung

* psychische Probleme/Traumata der Eltern

- fehlende Vertrauenspersonen/soziale Isolation

« die Betroffenen haben schon Gewalt, insbesondere sexualisierte Gewalt, erlebt
» mangelnde Aufkldrung oder die Auffassung, dass Sexualitdt etwas Schlechtes/Peinliches ist
» Mdadchen, denen beigebracht wird, dass sie immer brav und nett sein mUssen
» Jungen, denen beigebracht wird, dass sie immer stark sein missen

» Korperliche, geistige oder seelische Behinderung

n




4.2 Tater*innenstrategien

Um Kinder und Jugendliche effektiv vor sexualisierter Gewalt schitzen zu kénnen, ist es wichtig, sich auch
mit den Taterfinnen und ihren Vorgehensweisen auseinanderzusetzen. Dadurch sensibilisieren wir uns fur
mogliche Gefahrensituationen und lernen unseren Blick nicht durch géngige Vorurteile oder mediale Bilder
von Tater*innen (,der bdse fremde Mann aus dem Park®) zu triben.

80-90% der Taterinnen, die sexualisierte Gewalt an Kindern und Jugendlichen ausiUben, sind Md&nner
oder mdénnliche Jugendliche. 10-20% der Tater*innen sind weiblich. Allerdings geht die Wissen-
schaft von einem gréfBBeren Dunkelfeld an weiblichen Taterinnen aus, da Frauen in der
offentlichen Wahrnehmung sexualisierte Gewalttaten weniger zugetraut werden.

Entgegen der offentlichen Meinung kommen Tater*innen aus allen sozialen Milieus. Zum Grof3-
teil kommen sie aus dem sozialen Umfeld der betroffenen Kinder und Jugendlichen. Es gibt
kein einheitliches Tatersinnenprofil. Haufig sind die Taterinnen sozial integriert und stehen nach
auBBen fur die Rechte von Kindern und Jugendlichen ein oder arbeiten in sozialen oder pflegerischen
Bereichen. So bekommen sie einen Vertrauensvorschuss und bleiben hdufiger unentdeckt. In den
allermeisten Fallen geht es bei der AusUbung der Tat nicht um die Befriedigung sexueller
BedUrfnisse, sondern um die AusUbung von Macht Uber eine Person und das Gefuhl der Uberlegenheit.

Sexualisierte Gewalttaten werden von Tater*innen meistens nicht spontan ausgefihrt, sondern sorgfdaltig und
langfristig geplant. Es gibt verschiedene Handlungsschritte, die sie dabei bedenken. Es ist wichtig, dass wir
dieses planvolle Vorgehen kennen, damit wir Gefdhrdungen bemerken und frihzeitig eingreifen kénnen, um
Kinder und Jugendliche bestmoglich zu schitzen.

\J
#a d.Planung
E Tater*innen planen ihre Taten langfristig. Zu Beginn werden

Kinder und Jugendliche beobachtet und nach bestimmten
Faktoren (siehe Thema Risikofaktoren) ausgesucht. Weiterge-
hend versuchen die Tater*innen Informationen, wie Tagesab-
laufe, spezielle Vorlieben oder Verhaltensweisen der Kinder/
Jugendlichen herauszufinden. Mithilfe dieses Wissens kom-
men die Taterfinnen dann mit den Betroffenen in Kontakt.

;; b. Beziehungsaufbau/Belohnungsprinzip

' Nach gelungener Kontaktaufnahme bauen die Taterinnen

“ eine intensive Beziehung zu den Kindern/Jugendlichen auf.
Sie geben ihnen besonders viel Aufmerksamkeit und machen
kleinere und grofiere Geschenke oder veranstalten exklusive
Ausflige und Erlebnisse fUr die Betroffenen. Besonders gut
funktioniert diese Art des Beziehungsaufbaus, wenn die be-
troffenen Kinder/Jugendlichen von ihren Bezugspersonen
wenig Aufmerksamkeit und Wertschatzung bekommen.
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c. Isolation
Nachdem die Beziehung gefestigt wurde, versuchen die Ta-
tertinnen die Kinder/Jugendlichen ré&umlich und emotional
von ihrem sozialen Umfeld zu trennen. Dies kann zum Beispiel
durch Ligen oder durch eine vermeintliche Entlastung der El-
tern geschehen.

d. Sexualisierte Annédherung & Ubergriffe
Nach und nach beginnen die Tdterinnen den betroffenen
Kindern und Jugendlichen ndher zu kommen und persdnliche
Grenzen der betroffenen Person zu verschieben und zu Uber-
treten. Sie beginnen mit sogenannten ,Testritualen®. Mit zufal-
ligen Ubergriffigen BerUhrungen beim Spielen, Toben, auf dem
Schof3 sitzen, in der Pflege oder durch peinliche Witze und Ge-
schichten testen sie die Reaktionen der Kinder/Jugendlichen.
Dabei wird die Realitdt von Kindern/Jugendlichen so manipu-
liert und ihre persdnlichen Grenzen so weit verschoben (,das
macht man so, wenn man sich mag..”), bis Ubergriffe und se-
xualisierte Gewalt mdglich werden.

Q. e. Geheimhaltung

A ¢ Damit sich die Tater*innen sicher sein k&nnen, dass die Taten
nicht bekannt werden, wird den Betroffenen ein Schweigege-
bot auferlegt. Dies kann auf verschiedenen Wegen erreicht
werden. Einerseits kann den Betroffenen vermittelt werden,
dass sie schuld an der Tat sind (,Ich habe das nur gemacht,
weil du mich verfUhrt hast.”) beziehungsweise eine Kompli-
zenschaft eingegangen wdren (,Du hast doch mitgemacht.”).
Anderseits kédnnen die Betroffenen auch durch Erpressung
oder LUgen zur Geheimhaltung der Taten gezwungen werden
(,Wenn du etwas sagst, musst du ins Heim oder deine Eltern
kommen ins Geféngnis.”).

f. Langfristige Aufrechterhaltung des Zu-
@ griffes auf das Kind

Das Wichtigste fUr die Tater*innen ist es, auch Uber Jahre hin-
weg die Taten verdeckt zu halten. Dies erreichen sie durch
massive Einwirkung auf die Betroffenen. Neben dem Schwei-
gegebot und subtilen bis offenen Drohungen, versuchen sie
die Kinder/Jugendlichen immer weiter zu isolieren, sodass sie
sich niemandem anvertrauen kénnen. Sie versuchen der be-
troffenen Person die Schuld fur die Situation einzureden und
mit aller Kraft die Kontrolle Uber die Betroffenen zu behalten,
notfalls auch mit Gewalt.
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4.3 Peer to Peer Gewalt

Unter Peer to Peer Gewalt werden Handlungen und Ubergriffe von Kindern und Jugendlichen gleichen Alters
verstanden. Die Formen der Peer to Peer Gewalt kdnnen sehr unterschiedlich sein: Haufig liegen sie im Bereich
der (sexualisierten) Gewalt. Uberschneidungen bei der Ausibung von verbaler, kérperlicher und sexualisierter Ge-
walt kédnnen vorkommen. Die Ubergdnge zwischen einvernehmlichen Handlungen und solchen, die unter Druck
oder Zwang erfolgen, kénnen flieRend sein. Die Tater*innen kommen zumeist aus dem direkten Umfeld der Op-
fer und die Ubergriffe kénnen Uberall stattfinden. Es kann im Freundeskreis passieren, in sozialen Gruppen, in
Gruppenstunden, auf Freizeiten oder im Internet. Oft wird die Strategie der Gefigigmachung und Erpressung
verwendet.

Besonders besorgniserregend ist das Ergebnis der Speck!-Studie, dass ein Grofdteil der Tdéterfinnen von
sexualisierter Gewalt unter Jugendlichen selbst noch Jugendliche sind. Rund 75% der Tater*innen, die von den
befragten Jugendlichen angegeben wurden, waren 19 Jahre oder junger. Dennoch unterstreichen diese Zahlen die
Bedeutung, die Gruppe der Gleichaltrigen in den Fokus zu nehmen und explizite Sensibilisierungs- und
Préaventionsangebote fUr sie zu schaffen. Insbesondere im Jugendverband missen wir klare Regeln aufstellen
und dafur einstehen, dass das JRK ein Schutzraum fur alle Kinder und Jugendlichen ist und keinerlei Formen von
(sexualisierter) Gewalt toleriert werden.

4.4 (Sexualisierte) Gewalt mittels digitaler Medien

Auch die digitalen Medien gehdren zu den Risikofaktoren fior (sexudlisierte) Gewalterfahrungen. Denn
digitale Medien nehmen einen immer grofier werdenden Stellenwert im Leben von Kindern und Jugend-
lichen ein. Auch in Jugendverbdnden spielt die Thematik eine grofle Rolle, da die Kinder und Jugendlichen
miteinander mittels digitaler Medien kommunizieren oder Gruppenleitungen Chatgruppen mitihren Jugendgruppen
zusammen haben. Deshalb ist es fUr das Jugendrotkreuz sehr relevant, auch auf diesen Bereich zu schauen.

Tater*innen nutzen diesen Einfluss, um mit Kindern und Jugendlichen in Kontakt zu kommmen. Dazu nutzen sie
insbesondere soziale Medien oder auch die Chatfunktionen in Online-Spielen. H&ufig geben sie sich dort
zundchst als andere Kinder oder Jugendliche aus. Der Weg Uber die digitalen Medien hat fUr die Téter*innen einige
Vorteile, so mUssen sie im digitalen Raum weniger Sorge haben, entdeckt zu werden, da sie meist weder ihr Aussehen
veroffentlichen nochihren echten Namen nutzen. Sie kdnnen Uber die digitalen Profile au3erdem viele Informationen
Uberdie Betroffenen sammeln (z.B. Uber Hobbys, Schule, Vorlieben) und dadurch ein Vertrauensverhdltnis aufbauen.

Die Kinder und Jugendlichen sind im Internet h&ufig unvorsichtiger als im realen Leben, da sie sich trotzdem noch
in ihrem vermeintlich sicheren Zuhause/Umfeld befinden. Gleichzeitig ist die digitale Welt haufig ein Ort, an dem
sie sich von den ,uncoolen” Erwachsenen abgrenzen kénnen und ihnen dadurch jedoch Ansprechpersonen fehlen.
Diese Lucke nehmen Taterinnen ein und bauen so eine enge Beziehung zu den Kindern und Jugendlichen auf.

In  der digitalen Welt fOhren die Taterinnen hdaufig sehr schnell sexualisierte  Gespréche,
verschicken und/oder fordern sexuell geprdgte Bilder von den Betroffenen ein. Dieses ,Sexting“ kann
spdter dazu genutzt werden, um die Kinder und Jugendlichen zu erpressen und zum Schweigen zu bringen.

Ziel der Ann&herungen sind h&ufig Offline-Treffen, bei denen die Ubergriffe stattfinden. Meistens verschweigen
Kinder und Jugendliche diese Taten, da sie den Treffen ohne das Einversténdnis der Eltern zugestimmt haben und
Angst vor Arger haben.

Um gegen diese Art der Tater*innenstrategie vorgehen zu kdnnen, ist es fUr uns als Vertrauenspersonen umso
wichtiger, auch Uber digitale Medien mit den uns anvertrauten Kindern und Jugendlichen im Gespréch und fur sie

ansprechbar zu bleiben.
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Gruppenleitungen und andere FUhrungspersonen im Jugendrotkreuz haben Macht Gber Gruppenkinder! Das
klingt erstmal komisch, oder? Das ist aber ganz normal und fUr die Arbeit im Jugendrotkreuz wichtig.

Macht bedeutet in diesem Kontext zundchst, dass Gruppenleitungen ihre Gruppenkinder leiten, damit
diese auf die Leitung hoéren und sie respektieren. Ohne diese Macht kdnnten Gruppenleitungen zum Beispiel
nicht die Aufsichtspflicht Uber die Kinder und Jugendlichen Ubernehmen und die allgemeinen Verhaltens-
regeln (z.B. keine Gewalt) in der Gruppenstunde durchsetzen. Die Kinder sind dadurch jedoch wahrend der
Gruppenstunde und bei anderen Aktivitdten im Zusammenhang mit dem Jugendrotkreuz von der
Gruppenleitung abhdéngig. Die Gruppenleitung hat das letzte Wort und entscheidet, was in der
Gruppenstunde gemacht wird oder welches Gruppenkind was darf.

Es ist wichtig, dass sich die Gruppenleitungen dieses Abhdngigkeitsverhdltnisses und Machtgefdlles bewusst
sind und verstehen, dass diese Macht - auch unbewusst - ausgenutzt werden kann. Um das zu verhindern,
wird im Folgenden aufgezeigt, wodurch Gruppenleitungen die Macht Uberhaupt erhalten und worauf geach-
tet werden muss, damit diese Macht nicht missbraucht wird.

5.1 Wodurch entsteht die Macht bzw. das
Abhdngigkeitsverhdaltnis?

Es gibt verschiedene Grinde, warum Gruppenleitungen Macht Uber ihre Gruppenkinder haben, beziehungs-
weise sie abhdngig von ihnen sind:

Gruppenleitungen sind dalter als die Kinder und Jugendlichen, die sie betreuen. Da-
durch sind sie korperlich weiterentwickelt und in den meisten Fdallen starker und
gréfBer als ihre Gruppenkinder. lhr héheres Alter bringt auch eine geistige Weiter-
entwicklung mit sich, sodass sie Situationen besser einschatzen kdnnen, Uber ein
gréfBeres Wissen verfigen und besser argumentieren kénnen als die Kinder und
Jugendlichen.

Als Gruppenleitung entscheidet sie Uber die Rahmenbedingungen und Regeln in der
Gruppenstunde. Zum Beispiel entscheidet sie, ob ihre Kinder mitbestimmen dirfen
oder keinerlei Mitsprache haben.

Haufig haben Gruppenkinder eine ganz besondere Zuneigung und Bewunderung
fUr ihre Gruppenleitung. Deren Wertsch&tzung und Meinung sind ihnen sehr wichtig.
Das kann dazu fUhren, dass sie die Meinung und Handlungen der Gruppenleitung
unkritisch akzeptieren oder sogar Ubernehmen..
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5.2 Wann nutzen Gruppenleitungen ihre
Machtposition aus?

Vorausgehend wurde beschrieben, wie wichtig eine gewisse Machtstellung von Gruppenleitungen ist, um
die Gruppenstunde geordnet abhalten und die Sicherheit der Teilnehmenden gewdhrleisten zu kdnnen.
Allerdings mUssen sich Gruppenleitungen ihrer Position bewusst sein und ihre Haltungen und Handlun-
gen bewusst reflektieren, damit sie ihre Macht nicht missbrauchen. Nachfolgend sind ein paar Situationen
beschrieben, in denen die Macht als Gruppenleitung missbraucht wird:

* In einer Diskussion vertritt die Gruppenleitung stark ihre persénliche Meinung. Dadurch trauen die Grup-
penkinder (oder andere Gruppenleitungen) sich nicht mehr ihre Meinung zu sagen oder sich gegen die
Meinung des*der Gruppenleiter®in zu entscheiden.

* Wenn eine Gruppenleitung einen Fehler macht, gesteht sie ihn nicht ein, I&sst sich nicht kritisieren und
entschuldigt sich nicht dafor.

* In der Gruppenstunde gibt es Spiele oder Rituale, die nicht fir alle Beteiligten lustig oder schén sind.
Manche Kinder haben Angst oder fUhlen sich dadurch herabgewUrdigt.

* Eine Gruppenleitung Uberschreitet (un-)wissentlich die Grenzen von Kindern oder Jugendlichen und ge-
steht sich das nicht ein.

5.3 Was kann man dagegen tun?

Es gibt verschiedene Aspekte, die einen Machtmissbrauch durch Gruppenleitungen verhindern kénnen:

e Bewusstsein fir das Thema: Gruppenleitungen sind sich der Problematik bewusst und sprechen im
Ortsverein Uber das Thema.

¢ Das 4-Augen-Prinzip: Es ist empfehlenswert mindestens zu zweit die Gruppenstunde zu halten, damit
die Gruppenleitungen gemeinsam ihr Handeln reflektieren und sich gegenseitig RUckmeldung geben
konnen. Auch das Gespréch mit auf3enstehenden Personen kann helfen, sich und das eigene Handeln
zu hinterfragen.

» Gruppenkinder haben die Moéglichkeit sich zu beschweren und mitzubestimmen. Das kann durch
einen Kummerkasten oder gemeinsame Reflexionsrunden passieren. Wichtig ist, dass Gruppenkinder
wissen, an wen sie sich wenden kénnen, wenn sie sich nicht den eigenen Gruppenleitungen anvertrau-
en wollen. Das kann zum Beispiel die Ortsleitung sein.

¢ Weiterbildung zum Thema: RegelmdBige Weiterbildungen in Form von Seminaren vom Jugendver-
band, Jugendring oder der Stadt helfen den Blick zu weiten, sich weiterzuentwickeln und das Wissen
zum Thema aktuell zu halten.

¢ Gruppenkinder stark machen: In Gruppenstunden sollten alle Gruppenkinder ihre Rechte kennen
und dafir einstehen kénnen. So wachsen sie zu selbstbewussten und selbststéindigen Personen her-
an, die Unrecht erkennen und sich dagegen wehren kdénnen.



Exkurs - Die besondere Auf3ienwirkung des
Deutschen Roten Kreuzes

Hast du dir schon einmal Uberlegt, wie du in deiner Rotkreuz-Dienstkleidung auf auf3en-
stehende Personen wirkst?

Als Rotkreuzlertin tragst du nicht nur Verantwortung fUr dein eigenes Verhalten -
du bist auch Teil einer Organisation, die fUr Werte wie Menschlichkeit, Sicherheit,
Professionalitdt und Schutz steht, welche als Einheit gesehen wird. Menschen verbinden mit
Uniformtrdger*innen automatisch Autoritdt, Vertrauen und Respekt. Diesen Erwartungen
gerecht zu werden, ist entscheidend - denn Fehlverhalten oder Grenzverletzungen werden
nicht nur dir personlich zugeschrieben, sondern kénnen das Vertrauen in das gesamte
Rote Kreuz erschittern.

Gerade im Einsatz in Dienstkleidung begegnen wir hdufig Menschen in sensiblen oder
hilflosen Situationen, die schnelle Hilfe bendtigen und oft nicht selbstbestimmt handeln
kdnnen. In solchen Momenten ist ein besonders achtsames, reflektiertes und respektvol-
les Verhalten gefragt, um den BedUrfnissen und Erwartungen der Betroffenen und ihrer
Angehdrigen gerecht zu werden.

Die Dienstkleidung verleiht dir automatisch eine Autoritatsrolle - das schafft ein
Machtgefalle, welches du dir bewusst machen und verantwortungsvoll gestalten musst,
um Grenzverletzungen zu vermeiden.

Gleichzeitig bist du als Rotkreuzlerin immer auch ein Vorbild. Ein professioneller und
sensibler Umgang mit Ndhe und Distanz sowie eine klare Haltung zur Prévention
sexualisierter Gewalt tragen dazu bei, das Thema in der Gesellschaft sichtbar zu machen
- bei Kindern, Eltern und der breiten Offentlichkeit.
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6.1 Erweitertes polizeiliches FUhrungszeugnis

Seit dem 1. Januar 2012 besteht nach §72a Bundeskinderschutzgesetz die Pflicht zur Vorlage von FUhrungs-
zeugnissen im Bereich der Kinder- und Jugendhilfe. Dies gilt neben den hauptamtlichen auch fir neben- und
ehrenamtlich tatige Personen in der Kinder- und Jugendarbeit. Das Jugendrotkreuz als Jugendverband ist
somit verantwortlich fUr die Personen, welche sich in der Organisation betatigen. Laut Gesetz sind die 6ffentlichen
Trager (Kreisjugendamt o0.d.) aufgefordert, Vereinbarungen Uber den Umgang mit der Einsichtnahme der
erweiterten FUhrungszeugnisse zu schlief3en.

Ein erweitertes FUhrungszeugnis (eFz) enthdlt neben den Ublichen Eintragungen auch Informationen Uber
Sexualdelikte und andere schwere Straftaten. Die Einsichtnahme in das erweiterte FUhrungszeugnis hat eine
abschreckende Wirkung und dient als praventive MaBnahme, um Personen mit entsprechenden Vorstrafen von
der Arbeit mit Kindern und Jugendlichen fernzuhalten. Die FUhrungszeugnisse im JRK Hessen werden analog
zum Verléngerungsturnus der Jugendleitertinnen Card alle drei Jahre kontrolliert und - sofern die Zustimmung
der jeweiligen Person vorliegt - mit Hilfe des DRK Servers dokumentiert. Das Verfahren und hilfreiche Dokumente
stehen den Kreisleitungen zur Verfigung.

Der Landesverband empfiehlt den Kreisverbdnden, die Dokumentation durch hauptamtliches Personal in der
Geschaftsstelle durchfUhren zu lassen, da der Prozess sowohl fUr die Kreisleitung als auch fur die Person, welche
das FUhrungszeugnis vorlegt, moglichst neutral ablaufen soll. Im erweiterten FUhrungszeugnis kdnnen némlich
auch Vermerke aufgefihrt sein, welche fur die Tatigkeit im JRK nicht relevant sind. FUr die Kreisleitung besteht so
die Maglichkeit, weiterhin unbefangen gegeniber den Ehrenamtlichen zu sein. FUr die Ehrenamtlichen erhéht es
an dieser Stelle den Schutz ihrer persénlichen Daten.

6.2 Qualifizierung von Mitgliedern & Mitarbeiter*innen

Qualifizierte Gruppenleitungen im Jugendrotkreuz Hessen spielen eine SchlUsselrolle fir das Wohlbefin-
den und die Sicherheit unserer Mitglieder. In Gruppenstunden oder auf Ferienfreizeiten Ubernehmen sie
Verantwortung und gestalten den Alltag von Kindern und Jugendlichen. Daraus ergibt sich fUr das JRK die
klare Notwendigkeit und Verantwortung, die Gruppenleitungen im Thema Kindeswohl zu schulen.

In der Richtlinie Aus-, Fort- und Weiterbildung des JRK Hessen ist festgelegt, dass alle Gruppenleitungen und
Personen in Leitungsfunktionen eine Kindeswohlschulung absolvieren mUssen. Diese Schulung, die gleichzeitig als
Fortbildung fUr die Jugendleiterfin-Card (Juleica) anerkannt ist, erstreckt sich Gber 8 Zeitstunden und behandelt
die in diesem Dokument aufgefUhrten SchlUsselaspekte.

Die Schulung wird von Teamer*innen der Kompetenzgruppe Kindeswohl (KG Kindeswohl) durchgefthrt, deren
Qualifikationen durch die Richtlinie Aus-, Fort- und Weiterbildung gesichert sind. Die KG Kindeswohl wird durch
qualifizierte Bildungsreferent*innen im Landesverband Hessen begleitet und betreut.




Die Gruppenleitungen werden fUr die Bedeutung des Kindeswohls und ihre Verantwortung in diesem Kontext
sensibilisiert. Grundlagenwissen zum Thema Kindeswoh! und Kindeswohlgefdhrdung sowie die Beschafti-
gung mit dem Thema (sexudlisierte) Gewalt gegen Kinder und Jugendliche sollen die Gruppenleitungen in
ihrer SchlUsselrolle bestdrken, das JRK zu einem sicheren Ort fUr Kinder und Jugendliche zu machen.
Schulungen anderer Trdger kénnen, wenn sie vergleichbar sind, durch den JRK Landesverband Hessen an-
erkannt werden. Die Anerkennung erfolgt durch die zustdndigen Bildungsreferent*innen auf Landesebene.

6.3 Selbstverpflichtungserklarung

Das Jugendrotkreuz Hessen hat zusdtzlich zu den bundesweiten Standards des DRK eine eigene
Selbstverpflichtungserklérung entwickelt. Diese Erklérung dient als erg@nzendes Instrument, um den
Schutz von Kindern, Jugendlichen und Menschen mit Behinderungen zu gewdhrleisten. Sie kann von
allen haupt- und ehrenamtlichen Mitarbeitenden sowie Mitgliedern in verantwortlicher Funktion genutzt
werden. Durch die Unterzeichnung dieser Selbstverpflichtungserklarung verpflichten sich die Beteiligten, den
Verhaltenskodex des JRK Hessen einzuhalten und aktiv zum Schutz vor und zur Intervention bei (sexualisierter)
Gewalt beizutragen. Die Selbstverpflichtungserklarung ist auf der Website des JRK Hessen unter jrk-hessen.de
abrufbar. Bei kurzfristigen Einsa@tzen kann sie genutzt werden, falls ein FUhrungszeugnis nicht rechtzeitig
eingeholt werden kann.
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Partizipationsmoglichkeiten von Kindern
& Jugendlichen

Wie kann man auch auf Kreis- und Ortsebene eine stdrkere Beteiligung von Kindern und Jugendlichen
erreichen? Das Jugendrotkreuz kann in seinen Strukturen einen schitzenden Rahmen fir Kinder und
Jugendliche bieten. Dieses Kapitel zeigt auf, wie Mitbestimmungsmadglichkeiten von Kindern und
Jugendlichen aussehen kénnen und wie aus Gruppenkindern eigenstéindige, starke und selbstbewusste
Erwachsene der Zukunft werden kénnen.

Beteiligung und Mitbestimmung sind nicht nur anerkannte pddagogische Standards, sondern
notwendige Voraussetzungen fir den Schutz der Kinder und Jugendlichen. Wenn Gruppenleiterinnen die Kin-
der und Jugendlichen selbststéndig Aufgaben erledigen lassen, lernen diese, Verantwortung zu Ubernehmen.
Kooperative Lerngemeinschaften sind der SchlUssel zur Entwicklung einer starken Selbstkompetenz. Im JRK
wird Kindern und Jugendlichen ein Raum geboten, in dem sie Uber ihre Sorgen sowie Probleme sprechen
kénnen und wo ihnen ein offenes Ohr und UnterstUtzung zur Verflgung stehen. Zusammengefasst gibt es
verschiedene Moglichkeiten der Einbeziehung, z.B. durch Wahlrechte, Aus- und Verhandlung, Aufgaben und
Alltagsbeteiligung, Kinder- und Jugendvertretungen, projektorientierte Ansdtze, digitale Beteiligungsformen.

7.1 Choice-, Voice-, Exit-Strategie

Damit sich alle wohlfUhlen und gut zusammenarbeiten kdnnen, ist gegenseitiges Vertrauen enorm wichtig.
Das heif3t, dass wir Kinder und Jugendliche respektieren und ihnen vertrauen. Die Kinder und Jugendliche
mUssen jedoch auch uns Erwachsenen in der Organisation vertrauen kénnen und uns respektieren.

In Organisationen werden oft Regeln formuliert, damit alle wissen, was erlaubt ist und was nicht. Diese sollten
an bestimmten Leitlinien orientiert sein und sind besonders wichtig, wenn es um die Rechte von Kindern und
Jugendlichen geht. Denn oft haben Erwachsene mehr Macht als Kinder, zum Beispiel weil sie mehr wissen
oder weil sie Entscheidungen treffen kdnnen. Zwischen ihnen besteht ein Wissens- und Orientierungsgefdal-
le (vgl. Wolff 2015, S. 41). Deshalb brauchen wir Regeln, durch die die Rechte der Kinder und Jugendlichen
geschutzt werden.

Diese Regeln kédnnen zum Beispiel bedeuten, dass Kinder und Jugendliche mitentscheiden dirfen, was sie
machen wollen (Choice), dass sie ihre Meinung sagen kénnen (Voice) und dass sie auch die Mbglichkeit
haben, eine Situation zu verlassen, wenn sie sich unwohl fUhlen (Exit) (vgl. Andresen 2015). Wenn diese
grundlegenden Leitlinien und die Moglichkeit zur Beteiligung durch organisationale und duf3ere
Rahmenbedingungen oder Personen eingeschrdnkt werden, besteht eine erhohte Gefahr, dass die
persodnlichen Rechte verletzt werden.




Choice:

Kinder und Jugendliche miUssen Uber ihre person-
lichen Rechte aufgeklart und informiert werden.
Informationen und Wissen Uber die eigenen Rechte
sind eine entscheidende Grundlage fUr Beteiligung.
Sie mUssen die Moglichkeit haben, die Situationen,
in denen sie sich befinden, zu verdndern. Sie mUs-
sen immer wissen, an wen sie sich wenden sollen,
wenn sie keinen Einfluss auf die Situation haben
und einer Person nicht vertrauen. Jugendverbdnde
dUrfen nicht selbstversténdlich davon ausgehen, dass
sich die Kinder und Jugendlichen auf die Achtung
und Durchsetzung ihrer persénlichen Rechte in allen
Situationen verlassen.

Voice:

Kinder und Jugendliche muissen gehdrt werden,
wenn sie ihre persdnlichen Rechte verletzt sehen
oder sie sich Verdnderungen in der Organisation
winschen. Jugendverbdnde muUssen signalisieren,
dass sie von Verletzungen der personlichen Rechte
héren wollen. Dies kann zum einen durch vielfaltige
Partizipationsmaoglichkeiten geschehen, zum an-
deren aber auch durch ein institutionalisiertes
Beschwerdeverfahren. Jeder einzelne junge Mensch
sollte immer eine Stimme haben, das heif3t jede*r
sollten wissen, wie die eigenen Interessen deutlich
gemacht werden kénnen.

Exit:

Kinder und Jugendliche muissen in jeder Situa-
tion, in der sie sich in paddagogischen Einrichtungen
befinden, die Moglichkeit haben, die Situation zu
verlassen. Exit kann in manchen Situationen auch
eine deeskalierende Funktion haben. In diesem Fall
geht es jedoch zuerst um das personliche Recht,
eine Grenze zu markieren. Je geschlossener eine
Situation zu sein scheint, desto mehr ist darauf zu
achten, dass eine Exit-Option besteht. Wenn wir
wollen, dass sich Kinder und Jugendliche wohlfih-
len, mUssen sie jederzeit sagen kdnnen, wenn ihnen
etwas nicht passt. Ein gutes Beispiel dafir ist, wenn
sie in einem Gesprdch mit einem Erwachsenen
merken, dass sie sich unwohl fUhlen. Dann kénnen
sie zum Beispiel ein Zeichen geben, das bedeutet:
,Stopp, jetzt mdchte ich nicht mehr.” Dadurch lernen
sie, auf ihre eigenen BedUrfnisse zu héren und sich
selbst zu schitzen.
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7.2 Beschwerde- und Beteiligungsmanagement in
der Gruppenstunde

Beteiligung ist ein wesentlicher Bestandteil des Kindesschutzes. Kinder und Jugendliche haben das Recht,
ihre Meinung zu sagen und mit einbezogen zu werden. Besonders die UN-Kinderrechtskonvention bekraftigt
die Rechte auf Beteiligung fUr Kinder und Jugendliche (z.B. Artikel 12: BerUcksichtigung des Kindeswillens und
Artikel 13: Meinungs- und Informationsfreiheit). Die UN-Konvention wurde 1992 von Deutschland ratifiziert
und ist damit geltendes Recht. Aber auch im Grundgesetz und im SGB VIl (Sozialgesetzbuch) ist die Beteili-
gung von Kindern und Jugendlichen gesetzlich verankert. Da das Jugendrotkreuz ein Jugendverband nach
SGB Vil ist, ist die Beteiligung unserer Mitglieder auch in unseren Ordnungen und Richtlinien festgeschrie-
ben. Gruppenmitgliedern jeder Altersstufe wird darin die Mdglichkeit eingerédumt, ihre Gruppenleitungen zu
wahlen (oder auch abzuwdhlen). Neben dem EinUben von Mitbestimmung und Partizipation (was dem
Grundgedanken von Jugendverbdnden entspricht) ermoglicht die Wahl den Gruppenmitgliedern ihrer
Meinung zu Entscheidungen in Bezug auf ihre Gruppe Gehor zu verschaffen. Aber auch Uber die Gruppen-
struktur hinaus sollten alle Kinder und Jugendlichen darUber informiert sein, wie sie sich in den Strukturen des
Jugendrotkreuzes einbringen kénnen, etwa als Delegierte ihres Ortsvereins bei der Kreiskonferenz oder im
Juniorhessen- und Juniorkreisrat.

Um Kinder und Jugendliche auch auf Landesebene einzubinden, gibt es den Juniorhes-
senrat. Hier kdnnen gewdhlte Vertretertinnen aus allen Kreisverbénden eigene Themen
diskutieren und Forderungen an das Jugendrotkreuz richten. Dieses Gremium erméglicht
es Kindern und Jugendlichen, ihre Interessen aktiv einzubringen und mitzugestalten. Auch
auf Kreis- und Ortsebene sollen solche Beteiligungsformate z.B. in Form von Juniorkreis-
raten etabliert werden. Kontaktiert uns gerne unter juniorhessenrat@jrk-hessen.de, um
mehr Uber die Mdglichkeiten der Beteiligung zu erfahren.

Aber auch unabhdngig von Ordnungen und Richtlinien muss Beteiligung immer ein Ziel der (Gruppen)-
Arbeit im JRK sein. Um Kinder und Jugendliche in Gruppenstunden aktiv einzubeziehen und ihre Rechte zu
starken, kénnen verschiedene MaBnahmen umgesetzt werden. So konnen zum Beispiel klare Gruppenregeln
aufgestellt werden, die betonen, dass jedes Kind und jede*r Jugendliche eine Meinung hat, die wertgeschétzt
wird. Ein Kummerkasten bietet eine anonyme Mdoglichkeit, Sorgen und Anliegen mitzuteilen. RegelmdBige
RUckmeldephasen ermoglichen es den Teilnehmenden, ihre Gedanken und GefUhle offen auszudricken.
Durch solche MafRnahmen lernen Kinder und Jugendliche, dass ihre Meinung zahlt und sie sich frei Guf3ern
durfen.

Die Kampagne “LAUTSTARK” des Jugendrotkreuz beschdaftigt sich mit den Themen Kinderrechte und
Beteiligung. Auf der Homepage www.lautstark-jrk.de befinden sich Informationen und Methoden, um
Gruppenkinder fit in Kinderrechten zu machen und sie in Gruppenstunden zu beteiligen!

Um Kindern und Jugendlichen auch auferhalb der Gruppenstunden Unterstitzung anzubieten, ist es
sinnvoll, in Gruppenrdumen Informationen Uber externe Beratungsstellen anzubringen. Besonders bekannt
ist die Nummer gegen Kummer, die sowohl telefonisch (116 111) als auch online (www.nummergegenkummer.
de) erreichbar ist. Dartber hinaus kénnen auch Flyer lokaler Beratungsstellen ausgehdngt werden. Weitere
Informationen zu méglichen Anlaufstellen finden sich im Kapitel ,Ansprechpersonen®.
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——— Ansprechpersonen & Anlaufstellen

Es gibt viele Moglichkeiten sich bei einer potenziellen Kindeswohlgefdhrdung innerverbandliche und/oder
externe Hilfe zu holen. Auf Landesverbandsebene findest du Unterstitzung, wenn du eine E-Mail an kindes-
wohl@jrk-hessen.de schreibst. Noch besser ist es, wenn du dich direkt bei den haupt- und ehrenamtlichen
Ansprechpersonen meldest.

Ihre Kontaktdaten findest du auf unserer Homepage unter:
www.jrk-hessen.de

Auch im Kreisverband sollte es Ansprechpersonen fir die Themen Prdvention von (sexualisierter) Gewalt und
Kindeswohlgefahrdung geben. Informiere dich im Vorfeld, um in der Situation gut vorbereitet zu sein. Falls du
keine Ansprechpersonen findest, sprich das Thema bei deiner Kreisleitung oder der Kreisgeschdaftsfuhrung
an und setz dich dafir ein, dass Ansprechpersonen im Kreisverband benannt werden.

Zusdatzlich gibt es viele externe Angebote, an die du dich wenden kannst. Hier kannst du nach Beratungs-
stellen vor Ort suchen:

Anlaufstellen des Kinderschutzbund vor Ort
www.kinderschutzbund.de/ueber-uns/#Kinderschutzbund-vor-Ort

Wwildwasser
www.wildwasser.de

Hilfe-Portal sexueller Missbrauch
www.hilfe-portal-missbrauch.de

Du kannst dich auch online oder telefonisch beraten lassen:
N.ILN.A. e.V. - Online-Beratung (hilfe-telefon-missbrauch.online)

Kostenfreie Beratung fur Eltern, Kinder und Jugendliche (nummergegenkummer.de)
116 111 (Kinder- & Jugendtelefon)
0800 111 0550 (Beratung fur Eltern)
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Der Interventionsleitfaden (siehe Anhang) des JRK Hessen ist ein wichtiger Bestandteil des Schutzkonzepts
und steht ebenfalls auf der Website www.jrk-hessen.de zur Verfigung. Das JRK setzt sich aktiv fir die Rech-
te von Kindern und Jugendlichen ein und als Gruppenleitungen spielen wir dabei eine zentrale Rolle. Selbst
die beste Prévention kann keinen absoluten Schutz bieten, daher ist es entscheidend, dass wir in kritischen
Situationen besonnenhandeln und Unterstitzung suchen. Der Leitfaden betont die Wichtigkeit, Ruhe zu bewah-
ren, sich mit anderen Gruppenleiter*innen auszutauschen und das betroffene Kind respektvoll einzubeziehen.
Professionelle Hilfe und eine sorgfdltige Dokumentation sind unerldsslich, um den bestmdglichen Schutz und
UnterstUtzung zu gewdhrleisten.

Aufarbeitung

Das Thema Aufarbeitung ist ein zentraler Bestandteil unseres Interventionsplans und Schutzkonzepts. Es
umfasst verschiedene Bereiche, die alle darauf abzielen, den bestmdglichen Schutz und die Unterstitzung fur
alle Beteiligten zu gewdhrleisten.

Im DRK-Landesverband Hessen e.V. gibt es einen Ausschuss zur Untersuchung von Verdachtsfdllen sexua-
lisierter Gewalt, der als unabh&ngiges Fachgremium die Aufklérung unterstitzt und die zusténdigen Dis-
ziplinarvorgesetzten im Verfahren begleitet. Ziel ist es, Verdachtsfalle sorgfdltig zu prifen, Betroffene zu
schitzen und bei Bedarf geeignete MaRnahmen einzuleiten. Grundlage hierfir ist die ,Ordnung fur Unter-
suchungsverfahren in Verdachtsfdllen sexualisierter Gewalt im operativen Ehrenamt®, die unter anderem
Zusténdigkeiten, Abldufe und SchutzmafBnahmen regelt. Diese Ordnung grenzt sich klar von der Ordnung for
Belobigungen, Beschwerde- und Disziplinarverfahren der Gemeinschaften (OBBD) ab, in die ein Verfahren
bei bestatigtem Verdacht GberfUhrt werden kann.

Die Bildungsreferent*innen des JRK-Landesverbandes stehen euch bei Fragen oder im Umgang mit Ver-
dachtsfdllen beratend zur Seite.
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Abkurzungsverzeichnis

DRK Deutsches Rotes Kreuz

eFz erweitertes FUhrungszeugnis

JRK Jugendrotkreuz

Juleica Jugendleiter*innen Card

OBBD Ordnung fUr Belobigungen, Beschwerde- und Disziplinarverfahren
SGB VIl Sozialgesetzbuch achter Teil
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Df“‘s°,"es Rotes Kreuz sfjs Interventionsleitfaden JRK Hessen

» '-_» Abraham-Lincoln-Str. 7
‘ ‘/} 65189 Wiesbaden
R Tel. 0611 7909 152 0. 252
Ju J
<O

kindeswohl@jrk-hessen.de

Verhalten bei Verdacht auf
Kindeswohlgefdhrdung

Das JRK macht sich stark fUr die Rechte von Kindern und Jugendlichen. Deswegen
bist du als Gruppenleiter*in und Mitglied im Jugendverband besonders wichtig.
Selbst gute Pravention und Stérkung der Kinder und Jugendlichen, kann keinen
absoluten Schutz vor Gefdhrdung bieten, in solch einem Fall sind die Betroffenen
auf deine Hilfe angewiesen.

Ruhe bewahren!

Egal wie du von einem Fall erfahrst, gilt es zundchst Ruhe zu bewahren und nicht
voreilig zu handeln. Das Thema (sexualisierte) Gewalt im Zusammenhang mit
Kindern und Jugendlichen ist héchst sensibel und erfordert einen guten Umgang.

Solltest du als Gruppenleitertin Kenntnis davon bekommen, dass ein Kind
misshandelt wird oder ein begrindeter Verdacht im Raum steht, wirst du
wahrscheinlich am liebsten direkt handeln wollen. Verliere aber nicht den Kopf,
sondern handele besonnen und hole dir Unterstitzung von anderen
Gruppenleitertinnen und/oder Fachkraften.

Tausch dich aus!

Zunéchst kédnnen dir bestimmt andere Gruppenleiterfinnen behilflich sein. Sprich
mit ihnen, ob sie dhnliche Beobachtungen gemacht haben oder Uberlegt
gemeinsam, was die ndchsten Schritte sind. An wen koénnt ihr euch wenden? Was
passiert als Nachstes, um dem Kind bestmaoglich zu helfen und es nicht weiter zu
belasten? Dokumentiert eure Beobachtungen und Ideen um spdater alles
nachvollziehbar zu haben (Siehe Dokumentationsbogen).
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Beziehe das Kind mit ein!

Um den Fall gut einschatzen zu koénnen, ist es wichtig das betroffene Kind
miteinzubeziehen. Bei diesen Gesprdchen gilt es jedoch dem Kind mit ausreichend
Respekt vor seinen individuellen Grenzen zu begegnen. Bei Nachfragen solltet ihr
stets behutsam vorgehen und lediglich einen Anstof3 liefern, um es dem Kind
leichter zu machen Uber potenzielle Probleme zu sprechen.

Vermeide es hier deine Vermutung direkt auszusprechen, um das Kind nicht zu sehr
in Bedrdngnis zu bringen.

Erzahlt das Kind dir von sich heraus von problematischen Erfahrungen, kannst du
das als grofie Wertschatzung gegeniber deiner Person sehen. Umso wichtiger ist
es, dass du vertrauensvoll mit den Informationen umgehst und du die weiteren
Schritte mit dem Kind besprichst und auch erklarst, warum du dich an
Fachpersonal wendest.

Sei offen fUr die Winsche des Kindes im weiteren Umgang aber mache keine
Versprechen. Dem Wunsch, dass keine weiteren Personen einbezogen werden
sollen, kannst du nicht ohne weiteres nachkommen, denn du bist weder Justiz noch
Therapeut®in. Gehe nur so weit, wie du dich wohlfUhlst und kontaktiere, in Absprache
mit dem Kind, professionelle UnterstUtzung.

Gerade hier wird dein besonnenes Handeln besonders gefordert, sei offen fir die
BedUrfnisse des Kindes und akzeptiere auch, wenn es noch etwas Zeit zum
Nachdenken braucht.

Hol dir (professionelle) Hilfe!

Du kannst dich an Beratungsstellen in deiner NGhe wenden oder das weitere
Vorgehen mit den Kinderschutzbeauftragten (kindeswohl@jrk-hessen.de) im
Landesverband absprechen.

Die Bildungsreferent*innen aus der Geschdéftsstelle unterstitzen dich gerne beim
weiteren Vorgehen. Ruft unter der angegebenen Nummer an oder schreibt uns
Uber Teams. lhr kédnnt euch aber auch genauso an kostenlose Beratungsstellen,
wie dem Kinderschutzbund oder Wildwasser wenden und euch dort beraten
lassen.
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Dokumentation

Um der betroffenen Person gut helfen zu kénnen, ist eine genaue Dokumentation
wichtig, damit auch zu einem spdateren Zeitpunkt nachvollzogen werden kann,
was du beobachten konntest, bzw. welche Uberlegungen es gab und welche
Schritte eingeleitet wurden.

Im Weiteren geben wir dir eine beispielhafte Dokumentation und das Ganze auch
als Blanko Vorlage, damit ihr dies moglichst schnell zur Verfugung habt.

Die Tabelle ist eingeteilt in 4 Teile:

o Klare Daten: Ort, Datum und Uhrzeit, welche im Nachgang
ermoglichen, das Beschriebene einzuordnen

« Die Situation: Hier geht es darum, dass du rein objektiv die Situation
oder deine Beobachtungen notierst

o Eigene Gedanken: Schreib auf, was du dabei gefUhlt hast oder was
dir hierzu durch den Kopf geht.

o Handlung: Was passiert? Auch einfache Handlungen, wie eine*n
zweite*n Gruppenleiter®in zu Rate zu ziehen finden hier ihren Platz

Achtung sensible Daten!
Eure Dokumentation dUrft ihr nicht &ffentlich zugénglich aufbewahren.

lhr kdnnt mit anderen Leiter*innen besprechen, wo ihr den Dokumentationsbogen
am besten aufbewahrt.

Anhang 1: Interventionsleitfaden
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Beispielhafte Falldokumentation

Datum, Uhrzeit, Situation, Eigene Gefihle, Handlung
Ortlichkeit Beobachtung Gedanken
11.09.2020, J., (10 Jahre), J. war immer sehr |lch spreche mit meiner
hilfsbereit und den |Co-Gruppenleitung und
17.30 Uhr, Ist in letzter Zeit oft |anderen Kindern  [beobachte weiter, wie
wUtend und zugewandt. Wieso [sich J. entwickelt.
Gruppenraum aggressiv. hat sich das
verdndert?
14.11.2020, J. schubst andere,  |Soll ich mal mit J.  |lch spreche J. an, warum
schwdchere Kinder. |sprechen oder eine |sie*er sich anderen
Freizeit Gruppenstunde zu [Kindern gegenUber so
Thema “Gewalt” verhdlt.
machen?
Sie*er erzahlt ...
18.11.2020, J. erzahlt mir, Ich kann J. nun -Gespréche
besser verstehen,
ca. 17.30 Uhr, dass ihre*seine Eltern|muss aber weiter  [im Team
sich getrennt haben |an dem Thema
Gruppenraum und sie*er unter der [‘Gewalt” bleiben.  |-Gesprach mit J.

Situation leidet.

-UnterstUtzung von
aufden holen
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Interventionsleitfaden - JRK Hessen

Deine Schritte bei einem Erlduterung
Verdachtsfall

Hore dem Kind/ Jugendlichen zu, schenke ihm*ihr
Glauben und ermutige ihn*sie, dass er*sie das Richtige
macht! Verspreche nichts, was du anschlief3end nicht
halten kannst (z.B. zu schweigen).

FUhre das Erstgesprdch in Ruhe, setze die betroffene
Person nicht unter Druck. Frage nicht ,warum® etwas
passiert ist und stelle keine Suggestivfragen.

Bewahre Ruhe! Keine Alleingdnge! Unnétige
Fehlentscheidungen kannst du so venvermeiden

Behandele alle Informationen vertraulich. Gib keine
Informationen an den*die Verdachtige*n weiter!

Dokumentiere den Prozess! Mache Dir immer wieder
Notizen zu moglichst vielen Einzelheiten und zum
Verlauf, gegebenenfalls wortwortliche Dokumentation
von Aussagen. So kénnen Details spdter belegt werden,
die z.B. bei einem Strafverfahren relevant sein konnen.
NNutze dafir den Dokumentationsbogen

Achtung: Solltest du einen akuten Fall mitbekommen,
dann stoppe die Situation zUgig und schitze die
beloffene Person!

,Gefdhrliche” Situationen muissen sofort verhindert
werden. Hier hat der Opferschutz oberste Prioritat.
Sollte sich das Kind/der*die Jugendliche in einer aktuell
bedrohlichen Situation befinden, rufe sofort den
Kindernotdienst bzw. das Jugendamt an.

Bei einem akuten Vorfall von Gewalt/Vergewaltigung:
Rufe eine*n

(Not-)Arzt*Arztin und nach Absprache mit dieser*diesem
und nur auf Wunsch des Opfers auch die Polizei.
Telefonnummer Kindernotdienst:

Telefonnummer Jugendamt:
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Anhang 1: Interventionsleitfaden

Bleib damit nicht allein! Such Dir eine Person, der du
dich anvertrauen kannst, z. B. Team, Leitung oder Co-
Gruppenleitung.

Hole dir Hilfe bei den Kindeswohlbeauftragten in
deinem KV/LV oder bei Fachberatungsstellen! Sie
begleiten und unterstitzen dich bei allen
Angelegenheiten. Sie erarbeiten mit dir einen
Kriseninterventionsplan und setzen ihn gemeinsam mit
dir um.

Kontakte im Kreisverband:

Kontakt der Kindeswohlbeauftragten im JRK
Landesverband Hessen:

Email: kindeswohl@jrk-hessen.de
Marc: 0611/7909 252
Sophia: 0611/7909 152

Begrindeter Verdacht:
e Gesprdche mit Melder*in, Betroffene*m, Gruppe
e Einbeziehung zusténdiger Leitungsperson
e ,Uberweisung“ an Fachpersonal intern oder

extern

e Gesprdch mit Eltern
e Gesprdch und evtl. Maf3nahmen gegen ,Tater*in®
e Ggf. Information an Pressestelle

Vager Verdacht:
e Beobachtungen und weitere Dokumentation
e Erneuter Start des Interventionsplans

unbegrindeter Verdacht:
e Aufarbeitung
e Stigmatisierung der*der potenzielle Tater*in
verhindern
e Evtl. Elterngesprdéche ,Betroffene*r
Ggf. externe Beratung
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Entscheidungshilfe zur Einordnung der ehrenamtlichen Tatigkeit zur Vorlage des
erw. polz. Fihrungszeugnisses sowie der Teilnahme an einer Kindesschutzschulung

Die Vorlage eines erweiterten polizeilichen Fihrungszeugnisses sowie der Teilnahme an einer
Kindesschutzschulung sind fir Ehrenamtliche durch das SGB VIII (Bundeskinderschutzgesetz) §72a unter
gewissen Bedingungen vorgeschrieben. Zu diesen zahlen,

e dass die Ehrenamtlichen Kinder und Jugendliche beaufsichtigen, betreuen, erziehen, ausbilden
oder einen dhnlichen Kontakt zu ihnen haben

e und auf Grund der Art, Intensitdt und Dauer der Tatigkeit ein spezielles Nahe- oder
Machtverhaltnis besteht.

Die weiteren Erlduterungen zu den Kriterien sollen helfen, das jeweilige Gefahrdungspotenzial
einzuschdtzen und so festzulegen, ob ein erw. polz. Fihrzeugnis vorzulegen ist und eine
Kindesschutzschulung besucht werden sollte.

Art der Tatigkeit:

e Kann durch die Tatigkeit Kontakt zu Kindern und Jugendlichen aufgebaut werden, der ein
Vertrauensverhaltnis zuldsst?

e Besteht ein Autoritdts-, Hierarchie- oder Machtverhaltnis durch z.B. anlernende oder Wissen
vermittelnde Tatigkeiten, eine Weisungsbefugnis oder pflegerische Tatigkeiten?

e Besteht ein signifikanter Altersunterschied?

Intensitat der Tatigkeit:

e Besteht ein Abhidngigkeitsverhdltnis durch z.B. unterschiedliche finanzielle Mittel oder
Entscheidungskompetenzen?

e Findet die Tatigkeit mit mehreren Ehrenamtlichen (z.B. mehrere Betreuer_innen pro
Gruppenstunde), also im Team, satt, oder ist der_die Ehrenamtliche haufig alleine mit den
Kindern und Jugendlichen?

e Findet die Interaktion zwischen Gruppenleitung und minderjahrigen Teilnehmenden in der
Gruppe oder in Einzel-/Eins-zu-eins-Situationen statt?

e |Ist die Tatigkeit einem gewissen Grad an Intimitdt verbunden, durch zum Beispiel engen
Korperkontakt, medizinischen Tatigkeiten, Unterstiitzung beim An- und Auskleiden oder der
Begleitung bei pflegerischen Tatigkeiten?

Dauer der Tatigkeit:

e Ist die Tatigkeit punktuell oder von gewisser Dauer und sind regelméaBig dieselben Kinder und
Jugendliche beteiligt oder wechseln diese?

Anhang 3: Entscheidungshilfe zur Matrix



Jugendrotkreuz Hessen  www.jrk-hessen.de

Deutsches Rotes Kreuz +

Selbstverpflichtung zum Schutz vor sexualisierter
Gewalt im JRK Hessen

Die Kinder- und Jugendarbeit im Jugendrotkreuz ist geprdgt durch persénliche Néhe
und Gemeinschaft. Unsere Arbeit mit den Kindern und Jugendlichen und innerhalb
unseres Teams ist von Respekt, Wertschdtzung und Vertrauen gepragt. Wir achten
die Personlichkeit und Wirde von Kindern und Jugendlichen.

1. Ich verpflichte mich, konkrete Préventionsmaf3inahmen umzusetzen und klare
Position zu beziehen, damit Grenzverletzungen und (sexualisierte) Gewalt in
der Kinder- und Jugendarbeit nicht moéglich werden.

2. Ich beziehe aktiv Stellung gegen sexistisches, diskriminierendes und gewalt-
tatiges, verbales oder nonverbales Verhalten. Abwertendes Verhalten be-
nenne ich als solches und toleriere es nicht.

3. Ich gestalte die Beziehungen zu den Kindern und Jugendlichen transparent in
positiver Zuwendung und gehe, auch in meinem Interesse, verantwortungs-
bewusst mit Néhe und Distanz um. Individuelle Grenzen der Kinder und Ju-
gendlichen werden unbedingt respektiert.

4. In meiner Rolle und Funktion im Jugendrotkreuz habe ich eine besondere Ver-
trauens- und Autoritatsstellung. Mir ist bewusst, dass jede sexuelle Handlung
mit Schutzbefohlenen eine strafbare Handlung mit entsprechenden diszipli-
narischen und gegebenenfalls strafrechtlichen Folgen ist.

5. Wir haben einen verantwortungsvollen Umgang miteinander. Ich nehme
GrenzUberschreitungen durch andere Mitglieder und Teilnehmende in den
Gruppen bzw. Gemeinschaften bei Angeboten und Aktivitdten bewusst wahr
und vertusche sie nicht.

6. Im Konfliktfall informiere ich die Verantwortlichen auf Leitungsebene und zie-
he im Bedarfsfall fachliche Unterstitzung und Hilfe hinzu. Der Schutz der mir
anvertrauten jungen Menschen steht dabei an erster Stelle. Die mir anver-
trauten Informationen behandele ich sensibel.

7. lch kenne den Interventionsleitfaden des JRK im Landesverband Hessen,
weifd an wen ich mich im Verband aber auch lokal wenden kann und handle
nach den dort beschriebenen Vorgaben.

Name, Vorname Gliederung

Ort, Datum Unterschrift

Anhang 4: Selbstverpflichtungserklérung
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Sei dabei und mach dich stark fur Kinder:

Informiere dich:
Kenn das Schutzkonzept und besprich eure Abldufe vor Ort.

Sprich dariber.
Bring das Thema in deine Gruppenstunde, Orts- und Kreisrat
sowie anderen Gremien ein.

Reflektiere dein Handeln.
Themen wie Mitbestimmung, Wertschdtzung und Augenhdhe
gehdren zu unsere Grundhaltung.

Hére zvu.
Gib Kindern und Jugendlichen Raum fir Sorgen, Ideen und
Feedback.

Setz dich ein.
Zeig Haltung und werde zum Vorbild.
Du hast Fragen oder méchtest in
der Kompetenzgruppe Kindeswohl
mitmachen? Dann melde dich

unter:

kindeswohl@jrk-hessen.de
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